Bericht zur Inspektion der Grundschule Habichiswald-Démberg in Habichtswald

3. Charakteristische Merkmale der Schule

3.1 Starken der Schule

3.2

Die Schule wird sehr professionell gefiihrt. Dies zeigt sich bei der Gestaltungsspiel-
raume nutzenden Umsetzung rechtlicher Vorgaben ebenso wie bei der voraus-
schauenden Personalplanung. Die Weiterentwicklung der Schule wird von der
Schulleiterin unter Beriicksichtigung von Partizipation, Delegation und Transparenz
gesteuert und intensiv unterstatzt.

Eine (beraus individuell ausgerichtete Beratungstatigkeit der Lehrkréfte, auf der
Grundlage einer vorbildlichen Verstandigung tber die Lern- und Persénlichkeitsent-
wicklung der Schiilerinnen und Schiiler, bildet einen zentralen Bestandteil der Bil-
dungs- und Erziehungsarbeit der Schule.

Es herrscht ein sehr positives Schulklima, der Umgang ist in hohem MaBe von ge-
genseitiger Akzeptanz gepragt. Eltern unterstiitzen schulische Veranstaltungen und
werden an Prozessen und Entscheidungen intensiv beteiligt.

Den Lehrkraften gelingt in hohem MaBe ein systematischer Wissensaufbau, der ins-
besondere durch das Aufgreifen von Vorerfahrungen und klarer Strukturierung er-
folgt. Regeln und Rituale unterstiitzen die hohe Anstrengungs- und Leistungsbereit-
schaft der Schiilerinnen und Schiiler in einer freundlichen Atmosphére und férderli-

chen Lernumgebung.

Schwachen der Schule

Entwicklungsschwerpunkte und schulische Vorhaben werden noch wenig mit unter-
schiedlichen Verfahren und Instrumenten systematisch tberpriift.

Die Steuerung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen durch Verfah-
" ren der Reflexion sind im Unterricht wenig implementiert.
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